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Privacyverklaring 
 

Bij het verlenen van onze diensten verwerken wij jouw persoonsgegevens. Om jou te 
informeren hoe wij met jouw persoonsgegevens omgaan hebben wij deze privacyverklaring 
opgesteld.  

 
Deze privacyverklaring is voor het laatst aangepast op 21-03-2023. 
 
Contactgegevens 
De persoonsgegevens worden verwerkt door:  
 

De Werkmeester BV, kvk: 18066676 
Spoorsingel 1, 6412 AA Heerlen; 088-0305900; privacy@werkmeester.nl 

 
Functionaris voor de gegevensbescherming: Noor Willemsen/privacy@werkmeester.nl 

 
Welke gegevens verwerken wij? 
 
Wij verwerken persoonsgegevens over jou op het moment dat jij je tot De Werkmeester 
wendt en jouw gegevens achterlaat. Dit kan via onze website, wanneer jezelf contact 
opneemt met De Werkmeester of namens een bedrijf contact met ons opneemt omdat jij 
gebruik wilt maken van onze diensten of bij ons solliciteert op een vacature die wij 
hebben. Wij noteren ook jouw gegevens als je bij ons langskomt op de vestiging of ons per 
email/brief dan wel telefonisch benadert of als (potentieel) zakelijke relatie jouw 
diensten aanbiedt.  
 
Daarnaast kunnen wij persoonsgegevens ontvangen via onze opdrachtgevers, bijvoorbeeld 
van een uitkeringsinstantie of werkgever, in het kader van een specifieke opdracht, zoals 
een Naar Werk traject of jobcoaching. 

 

Wat is het doel van de verwerking van persoonsgegevens? 
 
1. Om met jou, onze opdrachtgever(s) en/of relaties overeenkomsten te kunnen 

sluiten en deze uit te kunnen voeren en na te kunnen komen; 
2. Voor het begeleiden naar werk, werkervaringsplek, opleiding of overige 

werkgerelateerde diensten aan te bieden dan wel om opdrachten/werk voor jou te 
regelen.  

3. Om diverse re-integratie activiteiten uit te kunnen voeren 
4. Om jouw persoonlijke ontwikkeling te bevorderen, je deel te laten nemen aan 

online testen/assessments en deze uitslagen te kunnen verwerken.  
5. Om te bekijken of je geschikt bent voor een bepaalde functie of opdracht te 

kunnen beoordelen en jou in contact te brengen met of voor te stellen aan één of 
meerdere opdrachtgevers en/of relatis. 

6.  Om te beoordelen of jij in aanmerking komt voor een subsidie en/of 
(premie)korting of onder één van deze regelingen valt.  

7.  Om te voldoen aan het vanuit de overheid opgelegde doelen om kandidaten met 
een (grote) afstand tot de arbeidsmarkt aan het werk te helpen 

8.  Om jou toegang te geven tot Jobport 
9. Aan het einde van het traject ontvang jij via het bureau Panteia een evaluatie 

onderzoek, dit is ter beoordeling van jouw traject en onze dienstverlening. Mocht 
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je hier niet aan willen meewerken dan kun je dit kenbaar maken via 
info@werkmeester.nl  
 

Hoelang wordt jouw informatie bewaard? 
 
Jouw persoonsgegevens worden bewaard overeenkomstig wet-en regelgeving en voor 
zolang noodzakelijk voor de doeleinden waarvoor deze gegevens zijn verzameld. 
 
Bij individuele begeleiding: 

- Individuele begeleidingsdossiers worden gedurende 5 jaar na het einde traject 
bewaard.  

- Voor documenten die fiscaal van belang zijn, geldt een bewaartermijn van 7 jaar.  
 

Hoe gaan wij om met de verstrekking van persoonsgegevens 
aan derden? 
 
Jouw persoonsgegevens worden ook gedeeld met externe partijen, personen en bedrijven 

buiten De Werkmeester. Wij delen jouw persoonsgegevens met externe partijen 
om het traject die wij zijn aangegaan uit te voeren (denk hierbij aan 
UWV/Gemeentes). 

 
Daarnaast maken wij ook gebruik van externe hosting providers: 
 

De Microsoft datacenter opslag bevindt zich voor jullie organisatie binnen de EU. 

 
Zie Waar uw Microsoft 365-klantgegevens worden opgeslagen. 
  
De Hornet Securtity Data Centers bevinden zich in Duitsland. 
  
 

Wie hebben er toegang tot jouw persoonsgegevens? 
 
Tot de persoonsgegevens die jij of de opdrachtgever aan ons verstrekt hebben alleen de 

werknemers van De Werkmeester toegang en de ontwikkelaar van het 
clientvolgsysteem RIVOS, die over deze gegevens dienen te beschikken voor de 
(uitvoering van) hun werkzaamheden en/of te voldoen bij de geldende wet- en 
regelgeving. De werknemers zijn: jobcoach, interne coach, manager, back office, 
financiële administratie, kwaliteitsmedewerker. 

https://aka.ms/datamaps?WT.mc_id=365AdminCSH_inproduct
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Hoe beveiligen wij jouw informatie? 
 
Wij doen ons uiterste best om passende organisatorische en technische maatregelen te 

nemen om jouw persoonsgegevens te beveiligen tegen onrechtmatige verwerking 
en/of verlies. Werknemers van De Werkmeester hebben een geheimhoudingsbeding. 

 

Wat zijn jouw rechten? 
 
Je kunt ons elk moment verzoeken om inzage te krijgen in jouw persoonsgegevens of om 

wijzigingen, aanvullingen of zaken te laten verwijderen.  
 

Bezwaar? 

 
Heb je bezwaar over de manier waarop wij omgaan met jouw persoonsgegevens? 
Neem dan contact op met onze Functionaris voor de Gegevensbescherming via 

privacy@werkmeester.nl 
 

Overgangs-, slotbepalingen en ondertekening 
 
Wijzigingen 
1.  Wijzingen van deze verklaring worden aangebracht en bekend gemaakt door             

De Werkmeester. 
2.  De wijzigingen in de verklaring zijn van kracht vier weken nadat ze bekend zijn 

gemaakt aan de betrokkenen. 
 
 
Voor akkoord, 
 
 
Rijen, 21-03-2023 
 
 
 
 
Mevrouw RPM Steins       
Directeur De Werkmeester  


